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Ordinarie, ersättare 
och övriga 
närvarande: 

Ordinarie:  X=närvarande 
(x) Johan Kanckos, ordförande 
(x) Johan Nysten, sekreterare  
(x) Camilla Westerlund 
(x) Solveig Pått 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Övriga: 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

  

Paragrafer: 1 - 6   

Underskrifter: Ordförande: Sekreterare: 

  Johan Kanckos Johan Nysten 

Protokolljustering 
plats och tid: 

Adelcrantzgränd 1 den 16.1.2024:  
 
  

  
  

  Camilla Westerlund Solveig Pått 
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1. ÖPPNANDE AV SAMMANTRÄDET 
 
Förslag: 
Ordförande öppnar sammanträdet och konstaterar närvaro. 
Beslut: Enligt förslag 
 
 
2. SAMMANTRÄDETS LAGLIGHET OCH BESLUTFÖRHET 
 
Kallelsen till detta sammanträde har utfärdats via e-post.  
 
Förslag: 
Konstateras att sammanträdet är lagenligt sammankallat och beslutfört. 
Beslut: Enligt förslag 
 
 
3. VAL AV TVÅ PROTOKOLLJUSTERARE OCH FRAMLÄGGANDE AV PROTOKOLLET 
 
Förslag:  
1. Intervjugruppen utser Camilla Westerlund och Solveig Pått till protokolljusterare  
2. Protokollet justeras på plats omedelbart efter sammanträdet. 
3. Protokollet framläggs på Korsholms kyrkliga samfällighets hemsidan, 16.1.2024 – 5.2.2024   
Beslut: 
1. Enligt förslag 
2. Enligt förslag 
3. Enligt förslag 
 
 
 

4. GODKÄNNANDE AV FÖREDRAGNINGSLISTAN 
 
Förslag: Föredragning godkänns i föreliggande form. 
Beslut: Enligt förslag 
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5. LEDIGANSLÅENDE AV KYRKVAKTMÄSTARE I SOLF FÖRSAMLING  
 
Vaktmästare Sören Fant i Solf har meddelat avgå den 29.2.2024. 

Fastighetschefen önskar anställa ny vaktmästare från den 1.2.2024. Detta betyder att val av vaktmästare borde göras inom 

december 2023. Fastighetschefen föreslår att en Intervju-grupp utses på gemensamma kyrkorådets möte den 15.11.2023. 

Intervjugruppen befullmäktigas välja och anställa vaktmästaren. Lön för lediganslagna arbetet enligt kravgrupp 402. Prövotid 6 

månader. Huvudsaklig arbetsplats Solf församling. 

Om valet av vaktmästare görs av gemensamma kyrkorådet i januari 2024 torde den nya vaktmästaren börja arbetet först i mars 

2024. Då hinner Sören Fant inte lära upp den nya vaktmästaren. 

Fastighetschefens förslag:  

1) Uppsägningsanmälan antecknas för kännedom. 

2) Fastighetssektionen föreslår att tjänsten lediganslås mellan 19.11-11.12.2023. 

2) Fastighetsektionen föreslår att en Intervju-grupp utses på gemensamma kyrkorådets möte den 15.11.2023. Intervjugruppen 

befullmäktigas välja och anställa vaktmästare.  

Fastighetssektionens beslut:  
1) Enligt förslag. 
2) Enligt förslag. 
3) Enligt förslag. 
________________ 
Gemensamma kyrkorådet 15.11.2023 § 113 

Under sammanträdet presenterade fastighetschefen fastighetssektionens justerade protokoll från mötet den 7. november 2023 
och fastighetssektionens förslag. 

Fastighetssektionen förslag: 
1. Uppsägningsanmälan antecknas för kännedom. 
2. Fastighetssektionen föreslår att tjänsten lediganslås mellan 19.11. – 11.12.2023. 
3. Fastighetssektionen föreslår att en intervjugrupp utses på gemensamma kyrkorådets möte den 15.11.2023. 

Intervjugruppen befullmäktigas välja och fastighetschefen anställer enligt intervjugruppens val. 
Gemensamma kyrkorådets beslut:  
1. Enligt förslag. 
2. Enligt förslag. 
3. Enligt förslag. Till intervjugruppen utsågs fastighetschef Johan Nysten och kyrkoherde Johan Kanckos samt förtroendevalda 
Solveig Pått och Camilla Westerlund. 
________________ 
Intervjugruppen 16.1.2024 § 5 

Intervjugruppen lediganslog arbetet två gånger (19.11.2023-11.12.2023, 17.12.2023–31.12.2023) och under den tid 
fick följande sökanden: 

-Bo-Erik Klemets, landsbygdsföretagare 
-Ezra Mutai, Studerande 
-Tobias Salonsaari, Fastighetsskötare 
-Thomas Knipström, Närvårdare 
-Eric Storsved, landsbygdsföretagare 

Intervjugruppen valde att intervjua sökandena Tobias Salonsaari och Bo-Erik Klemets, den 11.12.2023 i Solf 
församlingshem. Intervjugruppen bedömde att Tobias Salonsaari var lämpligast för arbetet eftersom han hade 
fastighetsskötarutbildning och arbetserfarenhet även inom församlingens fastighetsskötsel.  

 
Fastighetschefens förslag: 

 Fastighetschefen uppgör ett tillsvidare gällande arbetsavtal med Tobias Salonsaari. Lön enligt kravgrupp 402. Prövotid 6 
månader. Beslutet justeras omedelbart. 

Intervjugruppens beslut:  
Enligt förslag. Beslutet justeras omedelbart på sammanträdet. 



Korsholms kyrkliga samfällighet  16.1.2024    5 
Intervjugruppen  Elektroniskt 
Protokoll 1/2024   

 

Protokolljustering:     Utdragets riktighet bestyrker:       

           
 

 

 
6. ANMÄLNINGSÄRENDEN 
 

Inga anmälningsärenden 
 
Fastighetschefens förslag: Antecknas för kännedom 
Beslut: Enligt förslag 
 
7. BESVÄRSHÄNVISING  
 
Förslag: 
Rättelseyrkan kan göras på § 5.  
 
Beslut: Enligt förslag 
 
 
8. SAMMANTRÄDET AVSLUTAS 
 
Sammanträdet avslutades av ordförande. 
 
 
 
 
 


