KALLELSESIDA
KALLELSE

Gemensamma kyrkoradet i Korsholms kyrkliga samfallighet kallas till sammantrade som halls den 26 mars 2026 k.
18:00 i Korsholms forsamlingshem. Kaffeservering 15 minuter innan motet.

Medlemmar av gemensamma kyrkoradet ska kalla ersattare (enligt forvaltningsstadgan § 13) i sitt stélle via epost om
de inte kan delta i sammantradet.

Gamla Vasa, den 16 mars 2026.

Johan Kanckos
Ordférande
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Ordinarie, ersattare Ordinarie: (X) anger narvaro Personlig ersattare:
och 6vriga (x) Johan Kanckos, ordférande
narvarande: (x) Solveig Patt, viceordforande () Jeanette Smeds
() Sanna Schoéning (x) Leponen Tuula
(x) Heikki Koskimaki () Martti Suomi
(x) Kerstin Lang (f.v. §19) () Ann-Marie Granholm
() Rune Sars (x) Henrik Ingo
() Niklas Lindvik (x) Nystrand Lena
(x) Maj-Lis Backman () Lars-Erik Akerholm
(x) Ebba-Stina Beukelman () Ulla Bjorknas
Ovriga:
(x) Alf Burman, ordf. GKFE
(x) Mikael Fredman, v-o. GKFE (f.v. §21)
() Kari Harju, forvaltningschef
(x) Maria Kallio, kanslichef (sekr. §18)
(x) Fredrik Kass, kyrkoherde
() Carina Kaustinen, sekreterare
(x) Tommy Svevar, tf. fastighetschef (f.v. §18)
(x) Anne Visser-Keltto, kyrkoherde
(x) Henrik Ostman, tf. kyrkoherde
Paragrafer: 13-26
Underskrifter: Ordférande: Sekreterare
Johan Kanckos Tommy Svevar Maria Kallio §18
Protokolljustering Adelcrantzgrand 1.4.2026 kl. 8-16
plats och tid:
Solveig Patt Tuula Leponen
Protokollet framlagt | Adelcrantzgrand 1, den 2.4-24.4.2026
till paseende, plats
och tid:
Intygar: Maria Kallio

Protokolljustering:

Utdragets riktighet bestyrker:
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13. SAMMANTRADETS OPPNANDE

Forslag:

Gemensamma kyrkoradets ordférande 6ppnar sammantradet med andakt och férrattar namnupprop.
Beslut:

Enligt forslag.

14. SAMMANTRADETS LAGLIGHET OCH BESLUTSFORHET

Kallelse till gemensamma kyrkoradets sammantrade ska skickas till gemensamma kyrkoradets medlemmar senast sju
dagar fore sammantradet. | enlighet med 3 kap. 29 § i kyrkoordningen ska det samtidigt informeras om
sammantradet via det allmanna datanatet. Kallelsen till sammantradet skickas elektroniskt. Till kallelsen ska fogas en
foredragningslista med bilagor. Sammantradeskallelsen ska skickas pa samma satt till dem som har narvaro- och
yttranderatt vid organets sammantrade. For beslutsforhet kravs att mer an halften av gemensamma kyrkoradets
medlemmar ar narvarande (KL 10:15). Kallelsen och féredragningen har sdnts med epost till gemensamma
kyrkoradets medlemmar, ersattare och 6vriga narvarande och framlagts pa samféllighetens hemsida den 17.3.2026.
Forslag:

Konstateras, att sammantradet ar lagenligt sammankallat och beslutfort.

Beslut:

Enligt forslag.

15. VAL SEKRETERARE, TVA PROTOKOLLJUSTERARE OCH ROSTRAKNARE SAMT PROTOKOLLSJUSTERING

Forslag:
1. Gemensamma kyrkoradet utser Solveig Patt och Sanna Schoéning till protokolljusterare och rostraknare.
2. Protokollet justeras 1.4.2026 kl. 8-16
3. Tommy Svevar viljs till mo6tessekreterare, da Carina Kaustinen har semester.

Beslut:
1. Gemensamma kyrkoradet utser Solveig Patt och Tuula Leponen till protokolljusterare och réstraknare.
2. Enligt forslag.
3. Enligt forslag.

16. FRAMLAGGANDE AV PROTOKOLLET

Forvaltningschefens forslag:

Protokollet framlaggs pa samféllighetens hemsida den 2.4.2026 — 24.4.2026.
Beslut:

Enligt forslag

17. GODKANNANDE AV FOREDRAGNINGSLISTAN

Foérslag:

Godkanns i foreliggande form.

Beslut:

Tilldggs ny § 23, i Ovrigt i foreliggande form.

Protokolljustering: Utdragets riktighet bestyrker:
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18. LEDIGANSLAENDE AV TJANSTEN SOM FASTIGHETSCHEF

Gemensamma kyrkoradet 4.2.2026 § 6
Tommy Svevar anmalde jav och laimnade sammantradet under § 6.

Bilaga 1§6 Instruktion for fastighetschefstjansten
Bilaga 2§86 Annons for lediganslaende

Gemensamma kyrkoradet beslutade den 25 juni 2025 att anstélla en tillférordnad fastighetschef fram till den 30 juni
2026. Forvaltningschefen foreslar darfor att tjansten som fastighetschef i Korsholms kyrkliga samfallighet
ledigforklaras och annonseras i tidningarna llkka-Pohjalainen den 9.2.2026 och Vasabladet den 8.2.2026.
Ansokningstiden I6per ut sondagen den 1 mars 2026 kl. 24.00.

Ansokan med CV skickas elektroniskt till forvaltningschef Kari Harju via e-post. En av gemensamma kyrkoradet
utsedd intervjugrupp bereder valet av fastighetschef. Gemensamma kyrkoradet fattar beslut om tillsattningen vid
sitt sammantrade den 26 mars 2026. Tjanstgoringen inleds den 1 juli 2026 eller enligt 6verenskommelse.

Gemensamma kyrkoradet véljer tjansteinnehavaren. Fortroendevalda, tjansteinnehavare och arbetstagare i ett
organ utses genom val (KL 10:19). Om rosterna faller lika vid val, avgors resultatet genom lottning (KL 10:20). Till en
tjanst kan endast personer som uppfyller behorighetsvillkor viljas. Val av tjansteinnehavare forverkligas oftast som
namnupprop eller med slutna sedlar.

Behorighetsvillkoren framgar ur bifogad instruktion och anges nedan:

Behdrighetsvillkor fér tiéinsten pdvisas med slutexamen eller med yrkeskunskap som erhdllits via praktisk
yrkesutdvning. Behdrighetsvillkor angivna nedan i punkterna a och b anger minimikrav och dr likstéllda:

a. Behérighetsvillkor som pdvisas med slutexamen dr ingenjérsexamen, teknikerexamen eller
byggmdstarexamen. Ddirtill erfordras erfarenhet av arbetsledning, férmansuppgifter och byggnadstekniska
arbeten.

b. Behérighetsvillkor som pdvisas med praktisk yrkesutévning ér minst 15 drs arbetserfarenhet av
byggnadstekniska arbeten och minst tva drs erfarenhet av arbetsledning och férmansuppgifter.

De allmdnna utnamningsgrunderna for offentliga tjanster ar skicklighet, férmaga och beprévad medborgerlig dygd
(GL 125 §).

Skicklighet for tjansten som fastighetschef i en kyrklig samfallighet bedéms i relation till de uppgifter som anges i
fastighetschefens instruktion eftersom dessa arbetsuppgifter utgér det centrala innehallet i arbetet.

Formaga bedéms genom granskning av ansékningshandlingar och vid den efterféljande intervjun. Centrala formagor

hos den blivande fastighetschefen ar:

- FOrmaga att se helheter och tanka langsiktigt.

- FOrmaga att fatta vélgrundade beslut under tidspress och osakerhet.

- FOrmaga att skapa ett gott arbetsklimat, hantera konflikter konstruktivt och inspirera medarbetare.

- Integritet, transparens och ansvarstagande.

- God samarbetsformaga, flexibilitet samt formaga att aktivt lyssna och skapa forstaelse genom tydlig
kommunikation.

Arbetsuppgiften forutsatter B-korkort och tillgang till bil eftersom arbetet forutsatter arbetsresor till de fem
forsamlingarna och begravningsplatserna.

Protokolljustering: Utdragets riktighet bestyrker:
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Nedan redogors for erfarenhet och kunskap som bor raknas som en merit vid valet av tjdnsteinnehavare. Den
blivande fastighetschefen har stor férdel av tidigare erfarenhet av offentlig forvaltning samt fastighetsskotsel inom
den evangelisk-lutherska kyrkan. Fastighetsskotsel innehaller bland annat kyrkliga byggnader som ar skyddade enligt
lag samt orglar och vardeféremal. Erfarenhet av utveckling och underhall av begravningsplatser samt kunskap inom
begravningsvasendet ar ocksa till nytta for tjansten. Dartill rdknas som merit erfarenhet av SAP, Populus, Power Bl
och 6vriga programvaror inom kyrklig forvaltning.

Bilaga 2§6 presenterar annons for ledigansldendet av fastighetschefstjansten. | annonsen har faktorer som
framkommer ur féredragningen beaktats. Forvaltningschefen foreslar att ett e-postmeddelande skickas till samtliga
sokande dar de ombeds ge sitt medgivande till att vi far kontakta deras nuvarande och tidigare arbetsgivare. Syftet
med kontakten ar att fa information om den sékandes arbetsuppgifter, arbetsprestationer och de férmagor som
beskrivs i denna foredragning. Utan den sokandes uttryckliga godkdnnande far nuvarande eller tidigare arbetsgivare
inte kontaktas.

Forvaltningschefen foreslar att intervjugruppen bestar av ordférande Johan Kanckos, forvaltningschef Kari Harju
samt tva ordinarie fértroendevalda i gemensamma kyrkoradet.

Lon utgar enligt kravgrupp 602, grundlén 4334,15 euro fran och med 1.3.2026. Erfarenhetstillagg enligt Kyrkans
tjanste- och arbetskollektivavtal 2025-2028 § 24-25. Arbetsplatsen ar beldgen i forsamlingshemmet vid Korsholms
svenska forsamling, Adelcrantzgrand 1, Vasa.

Férvaltningschefens forslag:
Gemensamma kyrkoradet besluter att:
1. Tjansten som fastighetschef lediganslas enligt beredning ovan,
2. Bifogade annons pa svenska och finska om ledigférklarande av tjansten publiceras pa hemsidan samt en
forkortad version i tidningarna Vasabladet den 8.2.2026 och Ilkka-Pohjalainen den 9.2.2026. Sista ansdkningsdag
ar 1.3.2026 klockan 24.00.
3. Intervjugruppen tillsdtts och befullméaktigas att bereda drendet till gemensamma kyrkoradet.
Gemensamma kyrkoradets beslut:
1. Enligt forslag.
2. Enligt forslag.
3. Till intervjugruppen valdes enhilligt ordférande Johan Kanckos, forvaltningschef Kari Harju, Solveig Patt och
Sanna Schoning. Intervjugruppen befullmaktigas att bereda drendet till gemensamma kyrkoradet.

Tommy Svevar aterkom till ssmmantréidet.

Intervjugruppen 12.3.2026

Foredragning till gemensamma kyrkoradet

Bilaga 1 Instruktion for fastighetstjansten

Bilaga 2 Annons om ledigférklarandet av tjansten
Bilaga 3 Ansdkan och CV, Tommy Svevar

Bilaga 4 Ansdkan och CV, Sten Finnas

Bilaga 5 Ansdkan och CV, Ulf-Erik Orn

Under ansokningstiden inkom tre ansokningar till tjansten som fastighetschef vid Korsholms kyrkliga samfallighet. De
sdkande var Ulf-Erik Orn, Sten Finnds och Tommy Svevar. Alla tre hade kérkort och tillgang till bil.

Protokolljustering: Utdragets riktighet bestyrker:
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Samtliga sokande kallades till intervju den 12.3.2026 med start kl. 17.30. Intervjugruppen granskade vid
intervjutillfallet de uppgifter som framgar av respektive sékandes CV samt bedémde deras skicklighet och formaga i
forhallande till tjanstens krav. Avslutningsvis presenterar Intervjugruppen ett motiverat férslag for val av
tjansteinnehavare och lamnar forslag till beslut.

Behorighet
Nedan redovisas de sokandes behdorighet, sprakkunskaper och konfirmerade medlemskap i den evangelisk-lutherska
kyrkan, i enlighet med kraven i tjanstens instruktion.

Jamforelse av CV Tommy Svevar Sten Finnds ULf-Erik Orn
Utbildning/yrkeserfarenhet 38ar Ingenjor, ar 1991 Yrkesexamen inom
byggnadstekniska husbyggnad, 1994 och

arbeten 27 ar erfarenhet av

byggnadstekniska

arbeten

Arbetsledning/formansuppgifter 3,5ar  Formanskap uppfylls Ca.17ar
Byggnadstekniska arbeten ca.38ar ca.27ar ca27ar
Sprak svenska Modersmal Modersmal Modersmal
Sprak finska Tillracklig Tillracklig Tillracklig
Konfirmerad medlemii Ja Ja Ja

ev.luth.kyrka

Foljande personer beddms vara behériga for tjiansten: Tommy Svevar, Sten Finnas och Elf-Erik Orn.
Uppskattad skicklighet for tjansten samt meriter
Tabellen nedan presenterar en bedémning av de s6kandes skicklighet med utgangspunkt i de arbetsuppgifter

som anges i instruktionen for tjansten samt angivna meriter i annonsen om ledigforklarandet av tjdnsten:

Forklaring av terminologi i tabellen:

Helt Innebar att den sokande hade beprovad skicklighet och erfarenhet inom alla delomraden

Delvis Innebér att den s6kande hade beprovad skicklighet och erfarenhet inom vissa delomraden, men
inte alla.

Saknas Innebar att den sokande saknade beprovad skicklighet och erfarenhet

Jamférelsetabellen nedan innehaller bedémningar om skicklighet som bor sekretessbeldggas i det offentligt
tillgéngliga protokollet enligt EU:s dataskyddsférordning 679/2016 och Lagen om offentlighet i myndigheternas
verksamhet (621/1999).

Jamforelse av skicklighet pa grundval av uppgifter och ansvar angivna i instruktionen Tommy Sten UIf-Erik

samt jamforelse av meriter Svevar Finnds Orn

Ansvara for drift, underhall och utveckling av samfillighetens fastigheter,
begravningsplatser samt tillhérande mark- och naturtillgdngar (jord, skog och vatten).

Fungera som forman for samfallighetens fastighetspersonal.

Bereda drenden inom det egna ansvarsomradet for behandling i beslutande organ.

Uppratta och dvervaka budgeten och rapportera om budgetuppfoljning inom
ansvarsomradet samt delta i uppdateringen av fastighetsstrategin.

Godkéanna fakturor inom det egna ansvarsomradet.

Protokolljustering: Utdragets riktighet bestyrker:



Korsholms kyrkliga samfallighet 26.3.2026 kl. 18:00
Gemensamma kyrkoradet Forsamlingshemmet i Gamla Vasa.
Protokoll 2/2026 Adelcrantzgrand 1, 65380 Vasa

19

Ansvara for och uppdatera elektroniska register och fastighetsférvaltningsprogram som
anvands i verksamheten, exempelvis Basis, Granlund Manager och iLOQ.

Uppratta skotselinstruktioner och system for felanmalan gallande gravgardar och
fastigheter i fastighetsforvaltningsprogrammet samt sakerstalla att dessa atgardas
tidsenligt och kostnadseffektivt.

Bereda atgardsplaner for kommande investeringar samt bedéma deras
kostnadseffekter.

Leda upphandling av renoverings-, andrings- och byggnadsprojekt samt bevaka
Korsholms kyrkliga samféllighets intressen i dessa projekt.

Leda och 6vervaka mindre byggnadsarbeten som utférs med egen personal.

Fungera som miljéansvarig samt bereda uppdatering av miljédiplomet fér beslutande
organ.

Néarvara vid sammantraden med gemensamma kyrkofullméaktige, gemensamma
kyrkoradet och fastighetssektionen.

Meriter:

Erfarenhet av offentlig forvaltning samt fastighetsskotsel inom den evangelisk-lutherska
kyrkan.

Kunskap och erfarenhet av utveckling och underhall av begravningsplatser samt
begravningsvasendet.

Praktisk erfarenhet av programvaror inom kyrklig forvaltning till exempel SAP, Power BI,
Katrina.

Resultat av uppskattad skicklighet:

Tommy Svevar erholl 11 beddomningar HELT och en DELVIS beddmning av skicklighet inom uppgifter angivna i
instruktionen. Tommy Svevar beddmdes ha den basta skickligheten for tjansten som fastighetschef.
Resultat av meriter:

Tommy Svevar uppfyllde alla meriter.

Uppskattad férmaga for tjdnsten

Nedan presenteras en rangordnad bedémning av de sokandes formaga, baserad pa de uppgifter som anges i
platsannonsen samt i gemensamma kyrkoradets § 6 av den 4.2.2026 om ledigforklarandet av
fastighetschefstjansten. Intervjugruppen fragade fragor samt foljdfragor inom alla angivna forméagor.
Bedémningen baseras pa svar av de sokande.

Tommy Svevar uppskattades béast uppfylla formagorna for tjansten. Framfor allt i F6rmaéga att skapa ett gott
arbetsklimat, hantera konflikter konstruktivt och inspirera medarbetare visade han prov pa beprovad férmaga
och forstaelse.

Bedémningarna om formaga nedan bér sekretessbelédggas i det offentligt tillgangliga protokollet enligt EU:s
dataskyddsférordning 679/2016 och Lagen om offentlighet i myndigheternas verksamhet (621/1999).

Intervjugruppens motiverade forslag for val av fastighetschef

Intervjugruppen foreslar enhalligt att Tommy Svevar véljs till tjansten som fastighetschef. Forslaget motiveras

med att Tommy Svevar uppvisade beprévad skicklighet inom alla forutom en arbetsuppgift som ingar i tjdnstens

instruktion. Tommy Svevar rangordnades ocksa hogst angaende formaga. Tommy Svevar uppfyllde ocksa alla
meriter som angavs i annonsen.

Protokolljustering: Utdragets riktighet bestyrker:



Korsholms kyrkliga samfallighet 26.3.2026 kl. 18:00 20
Gemensamma kyrkoradet Forsamlingshemmet i Gamla Vasa.
Protokoll 2/2026 Adelcrantzgrand 1, 65380 Vasa

Nedan central lagstiftning angdende val av tjansteinnehavare.

Fértroendevalda, tjidnsteinnehavare och arbetstagare i ett organ utses genom val. Vid val blir den eller de
som fétt flest réster utsedda. Motiveringen for ett beslut kan utelémnas. [Kyrkolagen 10 kap. 19 8§ 1 mom.]

Om rosterna eller jamforelsetalen faller lika vid val, avgors resultatet genom lottning. [Kyrkolagen 10 kap.
20 8]

| ett tjiansteforhdllande som har ledigférklarats offentligt kan endast en sadan person anstéallas som
skriftligen har sokt tignsten foére ansékningstidens utgang och som da har uppfyllt behérighetsvillkoren.
[Lag om tjansteinnehavare i evangelisk-lutherska kyrkan 9 §]

Intervjugruppens beslutsforslag:

1. Gemensamma kyrkoradet konstaterar att foljande personer ar behoriga for tjansten som fastighetschef:
Tommy Svevar, Sten Finnas och Ulf-Erik Orn.

2. Gemensamma kyrkoradet forrattar val av fastighetschef.

3. Gemensamma kyrkoradet besluter att lonen for fastighetschefen utgar fran kravgrupp 602. Grundlénen ar
4 334,15 euro. Erfarenhetstillagg betalas i enlighet med Kyrkans tjanste- och kollektivavtal 2025-2028.
Tjanstgoringen inleds fran och med 1.5.2026. Arbetsplatsen ar i forsamlingshemmet vid Korsholms svenska
forsamling, Adelcrantzgrand 1, 65380 Vasa. Om Tommy Svevar valjs till fastighetschef beaktas ingen prévotid.
4. Denna paragraf justeras omedelbart p4 sammantradet.

Gemensamma kyrkoradet 26.3.2026 § 18

Tommy Svevar anmdlde jav och limnade sammantraddet under § 18. Maria Kallio fungerade som sekreterare
under § 18.

Bilaga 1 § 18 Instruktion for fastighetstjansten

Bilaga 2 § 18 Annons om ledigforklarandet av tjansten
Bilaga 3 § 18 Ansdkan och CV, Tommy Svevar

Bilaga 4 § 18 Ansokan och CV, Sten Finnas

Bilaga 5 § 18 Ansdkan och CV, Ulf-Erik Orn

Bilaga 6 § 18 Rostningsresultat

Intervjugruppens forslag:

1. Gemensamma kyrkoradet konstaterar att féljande personer ar behoriga for tjansten som fastighetschef: Tommy
Svevar, Sten Finnas och UIf-Erik Orn.

2. Gemensamma kyrkoradet forrattar val av fastighetschef.

3. Gemensamma kyrkoradet besluter att [6nen for fastighetschefen utgar fran kravgrupp 602. Grundlénen &r
4 334,15 euro. Erfarenhetstillagg betalas i enlighet med Kyrkans tjanste- och kollektivavtal 2025—-2028.
Tjanstgoringen inleds fran och med 1.5.2026. Arbetsplatsen ar i férsamlingshemmet vid Korsholms svenska
forsamling, Adelcrantzgrand 1, 65380 Vasa. Om Tommy Svevar viljs till fastighetschef beaktas ingen prévotid.

4. Denna paragraf justeras omedelbart pa sammantradet.

Gemensamma kyrkoradets beslut:
1. Enligt forslag.

Protokolljustering: Utdragets riktighet bestyrker:
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2. Gemensamma kyrkoradet forrattade val av fastighetschef via namnupprop. Tommy Svevar valdes enhialligt
till fastighetschef. Rostningsblankett bifogas protokollet.
3. Enligt forslag.
4. Enligt forslag.

Tommy Svevar aterkom till métet.

Beslutet delges alla sokande
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19. JUSTERINGSPOTT 2026

Personalsektionen 12.2.2026 § 5

Bilaga 1 § 5 Cirkular 3/2025 fran Kyrkans arbetsmarknadsverk géllande forhandlingar om den lokala justeringspotten.
Bilaga 2 § 5. Presenterar jamforelse av I6nenivan enligt yrkeskategori i Korsholms kyrkliga samfallighet. Utdelas pa
sammantradet.

1. Justeringspotten i allmanhet: Férsamlingen ska som lokal justeringspott anvanda 0,5 procent av
grundlénesumman for de tjdnsteinnehavare och manadsavionade arbetstagare som omfattas av det allménna
|I6nesystemet for justering av grundlonerna fran och med den 1.5.2026. Verkstallighetsforhandlingar enligt 13 § i
huvudavtalet ska foras om genomférandet av I6nejusteringarna och férsamlingens behériga myndighet

ska fatta beslut i arendet fére 1.4.2026. Vid forhandlingarna ska man strava efter att nd enighet om hur
|6nejusteringarna ska fordelas. Genom de riktade l6onejusteringarna bor man strava efter att tillgodose de
lokala behoven for att trygga férsamlingens I6nekonkurrenskraft. Arbetsgivaren beslutar om

fordelningen av justeringspotten om man inte nar enighet om hur justeringspotten ska fordelas mellan

de anstéllda inom det allmédnna lonesystemet. Justeringspotten berdknas utifran den faktiska

I6nesumman for grundlonerna i det allménna I6nesystemet ar 2025. Huvudavtalsparterna ska i ett

cirkular senast 30.11.2025 ge gemensamma anvisningar om hur beloppet av justeringspotten ska

berdknas och om férhandlingsprocessen i forsamlingen

2. Lokal justeringspott: Pa arsbasis ar den lokala justeringspotten 0,5 % av samfallighetens grundlonesumma. KIPA
har berdknat grundlonesumman fér alla forsamlingar/samfalligheter i Finland. Grundldnesumman i Korsholms
kyrkliga samfallighet &r 1 770 382,65 euro. Den manatliga lokala justeringspotten dr minst 737,66 €/manad (1 770
382,65 € * 0,005 / 12 manader).

3. Férhandlingar: | forhandlingarna deltar personalsektionen som arbetsgivarens representant och som
arbetstagarnas representanter deltar Heli Salmela (huvudfértroendeman), Timo-Jaakko Rautakoski
(huvudfértroendeman) och Mia Snickars-Lundfors (huvudavtalsorganisationens representant).

4. Malet angivet i cirkuldren: Vid forhandlingarna stravar man efter en enhallig I6sning. Syftet &r att rikta
justeringspotten till grundloner for sadana uppgifter som enligt lokala bedémningar har de stoérsta utmaningarna
antingen att rekrytera ny personal eller att behalla befintlig personal i anstdlining. Om enighet inte nas vid
forhandlingarna, beslutar arbetsgivaren hur justeringspotten ska riktas. | en sadan situation ska arbetsgivaren i forsta
hand strava efter att rikta justeringspotten till de objekt som man varit eniga om, dven om en enhallig helhetslosning
inte har natts.

5. Tidtabell: Gemensamma kyrkoradet ska fatta beslut i sitt mote den 26.3.2026, sa att beslutet hinner trada i kraft
fore 1.4.2026.

Personalreprentanterna gav ett enhilligt forslag om att rikta justeringspotten i sin helhet till
diakonitjansteinnehavarna. Bilaga 1.

Personalsektion gav ett forslag om att hoja fordelningspotten till drygt 0,6% och férdela det till kravgrupp 502 (19
personer) vilket ger 50e/anstalld inom kravgrupp 502.

| férhandlingarna framfordes behov att pga. stigande krav 6verféra diakoner och ungdomsarbetsledare till kravgrupp
503. Onskemaélet framfors till gemensamma kyrkoradet till kinnedom.

Efter forhandlingar koms enhélligt 6verens om att foresla for gemensamma kyrkoradet att [6nerna hojs med 50 e per
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anstalld inom kravgrupp 502.

Férvaltningschefens forslag:
Personalsektionen foreslar for gemensamma kyrkoradet att godkanna justeringspotten fran forhandlingarna mellan
arbetstagarnas forhandlare och personalsektionen enligt féljande beslut.

Personalsektionen beslut
Personalsektionen foreslar for gemensamma kyrkoradet att justeringspotten utbetalas salunda att alla anstéllda
inom kravgrupp 502 faren l6neférhdjning pa 50 e/manad.

Gemensamma kyrkoradet 26.3.2026 § 18

Kerstin Lang anmaélde jav och avldgsnade sig fran motet under § 19.

Personalsektionens forslag: Personalsektionen foreslar for gemensamma kyrkoradet att justeringspotten utbetalas
salunda att alla anstallda inom kravgrupp 502 far en loneférhojning pa 50 e/manad.

Gemensamma kyrkoradets beslut:

Enligt forslag.

Kerstin Lang aterkom till motet.

Beslutet delges huvudavtalsparternas huvudfortroendeman och representanter, anstéallda inom kravgrupp 502 samt
ekonomikontoret.
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20. FOREDRAGNING TILL GEMENSAMMA KYRKOFULLMAKTIGE: BOKSLUT 2025
Bilaga 1§20  Bokslut 2025

Om bokslutet stadgas i kyrkoordningen kap. 6 § 5-6. | bokslutet ingar resultatrdkning, balansrakning,
finansieringsanalys och de uppgifter som utgor noter till dem samt en tabla 6ver budgetutfallet och en
verksamhetsberattelse. Bokslutet ska ge riktiga och tillrackliga uppgifter om verksamheten, rakenskapsperiodens
resultat och den ekonomiska stallningen och finansieringen. De tillaggsupplysningar som behovs for detta ska [amnas
i noterna. Bokslutet undertecknas av ett beslutfort kyrkorad eller gemensamt kyrkorad och den tjdnsteinnehavare
som svarar for ekonomin. Det undertecknade bokslutet ska utan dréjsmal [dmnas till revisorerna for granskning.
Efter revisionen fors det till gemensamma kyrkofullmaktige for behandling.

Nedan sammanfattas bokslutet:

Resultatrakning:

- arsbidraget uppgick till 158 021 ,89¢€, vilket var 122 348 ,11€ mindre &n budgeterat.

- rakenskapsperiodens resultat blev -229 122 ,75€, vilket var 74 492 ,75€ mindre dn budgeterat.
- skatteintakterna var uppgick till 5 927 455 ,23€, vilket var 272 544 ,77€ mindre dn budgeterat.
- skogsbruksintdkterna uppgick till 86 126 ,04€, vilket var 51 126 ,04€ battre an budgeterat

- verksamhetsbidraget uppgick till 5 600 178 ,29€, vilket var 196 451 ,71€ battre dn budgeterat

- verksamhetskostnaderna underskred budgeten med 39 620 ,27€

Finansieringsanalys:
- likvida medel minskade med 828 702 ,81€
- likvida medel uppgick till 14 638 873 ,10€

Balansrdkningen:
- samfilligheten inte har lan
- det egna kapitalet visar ett 14 400 134 ,65€ Overskott fran tidigare ar

Investeringar 2025:
Den sammanlagda investeringskostnaden for slutférda investeringar under ar 2025 underskred budgeten med -19
399,77 euro, trots att tva investeringar overskred budgeten. Bindandenivan ar enligt enskild investering.

Tablaerna 6ver budgetutfallet

Foljande huvudtitlar 6verskred budgeten:

- Kvevlax férsamling 10 606 ,94 euro

- Replot férsamling 11 108 ,79 euro

- Foérvaltning 34 571,61 euro

- Begravningsvasendet 28316,55 euro

Foljande investeringar 6verskred budgeten:

- Utbyggnad av Replots gravgard 23 432,42 euro,
- Jordvarme till Replots kyrka 27 997,58 euro.

Bokslutet presenterar ndrmare orsaker till dverskridningarna. Anhalls att gemensamma kyrkoradet foreslar for
gemensamma kyrkofullmaktige att godkdnna 6verskridningarna 2025 ovan.

Ur noterna framgar att:

- sammanlagda marknadsvardet 31.12.2024 for finansiella vardepapper var 2 816 570,81€ hogre an
bokféringsvardet.

- Placeringarna Affarsfastigheter och Bostader + ER marknadsvarde har minskat totalt med 57 402,86 euro
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- samtliga gravvardsfonder gjorde positivt resultat. Kapitalet i samtliga fonder tacker framtida skotselansvar.

Medlemskap:
- medlemmarna minskade med 232 personer. Medlemsantalet har minskat med 586 personer de senaste tre aren.
Medlemsminskingen ar pa hoégre niva an tidigare.

Sammanfattning av bokslutsaret 2025:

Bokslutet visar ett svagt arsbidrag och ett negativt resultat. Det negativa resultatet forklaras huvudsakligen av att
skatteintakterna blev betydligt ldgre an budgeterat. Detta beror dels pa ett skatteavdrag om 109 772 euro i maj
2025, dels pa att skatteintdkterna 6kade med endast 0,1 procent. Dartill baseras skatteintdkterna for 2025 delvis pa
kyrkoskatteintdkterna for 2024, vilka visade sig vara 109 772 euro for hoga. Dessa faktorer behandlas narmare i den
allmanna 6versikten i bokslutet.

Trots det svaga resultatet ar Korsholms kyrkliga samfallighets ekonomiska stallning fortsatt mycket stabil. Under
aren 2020-2024 uppvisade samfalligheten genomgaende goda resultat. Samfalligheten har inga |dn och dess
finansiella formogenhet ar betydande.

Pa langre sikt vantas dock det ekonomiska laget forsvagas. Den framsta orsaken ar minskade kyrkoskattintakter till
foljd av ett sjunkande medlemsantal. Den ovanligt stora medlemsminskningen under de tre senaste aren gor det
sarskilt viktigt att noggrant folja utvecklingen av kyrkoskattintakterna ar 2026.

Gemensamma kyrkoradet foreslar for kyrkofullméaktige att rakenskapsperiodens underskott pa -229 122,75 euro
bokférs i det egna kapitalet i balansrikningen pa kontot Rikenskapsperiodens dver-/underskott.
Gemensamma kyrkoradet féreslar for gemensamma kyrkofullméaktige att godkdnna éverskridningarna 2025.

Férvaltningschefens forslag:

Gemensamma kyrkoradet foreslar att:

1. skrivfel och tekniska korrigeringar som inte paverkar resultatet far goras efter undertecknandet,

2. gemensamma kyrkofullmaktige godkanner éverskridningarna:

- Kvevlax férsamling 10 606 ,94 euro

- Replot férsamling 11 108,79 euro

- Forvaltning 34 571,61 euro

- Begravningsvasendet 28 316,55 euro

- Utbyggnad av Replots gravgard 23 432,42 euro (investering)

- Jordvarme till Replots kyrka 27 997,58 euro (investering)

3. bokslutet godkanns och undertecknas samt lamnas in till revisorerna for revision,

4. for gemensamma kyrkofullmaktige foresla att rakenskapsperiodens underskott pa -229 122,75 euro bokfors i det
egna kapitalet i balansrakningen pa kontot Rakenskapsperiodens 6ver-/underskott,

5. for gemensamma kyrkofullmaktige foresla att revisionsberattelsen laggs fram, bokslutet faststalls och beslut fattas
om beviljande av ansvarsfrihet for de redovisningsskyldiga for rakenskapsperioden 1.1-31.12.2025.

Gemensamma kyrkoradets beslut:

1. Gemensamma kyrkoradet beslot att skrivfel och tekniska korrigeringar som inte paverkar resultatet far géras
efter undertecknandet.

2. Gemensamma kyrkoradet foreslar att gemensamma kyrkofullméaktige godkdnner 6verskridningarna: Kvevlax
forsamling 10 606 ,94 euro, Replot férsamling 11 108 ,79 euro, Forvaltning 34 571,61 euro,
Begravningsvasendet 28 316,55 euro, Utbyggnad av Replots gravgard 23 432,42 euro (investering),
Jordvérme till Replots kyrka 27 997,58 euro (investering).

3. Gemensamma kyrkoradet godkdnde och undertecknade bokslutet och besl6t att det Iamnas till revisorerna
for revision.

4. Gemensamma kyrkoradet foreslar for gemensamma kyrkofullmaktige att rakenskapsperiodens underskott
pa -229 122,75 euro bokfors i det egna kapitalet i balansrdakningen pa kontot Rakenskapsperiodens dver-
Junderskott.
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5. Gemensamma kyrkoradet foreslar for gemensamma kyrkofullmaktige att revisionsberattelsen laggs fram,
bokslutet faststalls och beslut fattas om beviljande av ansvarsfrihet fér de redovisningsskyldiga for
rakenskapsperioden 1.1-31.12.2025.

26
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21. UPPHANDLING AV FORETAGSHALSOVARDEN

Mikael Fredman anmalde jav och avldgsnade sig fran motet under § 21.

Bilaga 1§ 21 Tarjouspyynté Mustasaaren seurakuntayhtyma 1
Bilaga 2 § 21 Tarjouspyynté Mustasaaren seurakuntayhtyma 2
Bilaga 3 § 21 Hintaliite

Bilaga 4 § 21 Hankintasopimus

Bilaga 5 § 21 Espd-lomake

Bilagorna utdelas och genomgas pa sammantradet.

Korsholms kyrkliga samfallighet har for narvarande ett avtal med Mehildinen om féretagshalsovard. Avtalet galler till
utgangen av ar 2026. Kostnaderna for foretagshalsovarden overstiger troskelvardet for offentlig upphandling, vilket

innebar att en formell upphandling maste genomféras. Forvaltningschefen har befullméaktigat Tuija Mantyniemi hos

Séderberg & Partners att genomfora den offentliga upphandlingen.

Samfalligheten inleder darfor en offentlig upphandling av foretagshéalsovardstjanster. Hela upphandlingsprocessen
sker pa finska. Upphandlingen genomfors i enlighet med lagen om offentlig upphandling och koncession
(29.12.2016/1397), och som upphandlingsforfarande anvands ett 6ppet férfarande. Upphandlingsannonsen
publiceras i HILMA den 30.03.2026.

Anbudet ar bindande och ska lamnas in pa finska. Féremalet for anbudsbegaran ar foretagshalsovardstjanster enligt
denna anbudsbegaran. De avtalade forpliktelserna avseende féretagshalsovarden galler perioden 01.01.2027—-
31.12.2028, med mojlighet till forlangning enligt option, vilket innebar att avtalet darefter kan fortsatta som
tillsvidareavtal.

Anbuden ska vara giltiga till och med 31.08.2026. Anbud och bilagor [amnas in via en sarskild portal som 6ppnas for
varje anbudsgivare. Portalens adress och detaljerade anvisningar ges separat. Anbuden ska vara uppladdade i
portalen senast den 04.05.2026 kl. 14.00. Forsenade anbud forkastas.

Priset ar den faktor som avgor det vinnande anbudet.

Obligatoriskt innehall och minimikrav

Anbudet ska innehalla féljande:

e ifylld prisbilaga (bilaga 3)

e de avtalsvillkor som anbudsgivaren tillampar

e ifylld ESPD-blankett (bilaga 5)

e eventuella affars- eller yrkeshemligheter samlade i en separat bilaga, vars filnamn ska inledas med ordet
SALAINEN

Minimikraven for produktion av foretagshalsovardstjanster framgar av avsnitt 1.7.2 i anbudsbegaran.
Forvaltningschefen har begart tva alternativa anbudsbegaranden (bilaga 1 och 2). Dessa ar identiska, med undantag
for minimikraven pa 6ppethallningstider och mojligheten att erbjuda distansservice. Skillnaderna framgar nedan.

Bilaga 1 — Alternativ med uttkade 6ppettider och distansservice

Foretagshéalsovardstjanster ska erbjudas som narservice i Vasa och som distansservice enligt foljande:
mandag—fredag kl. 8-18

|6rdag—sdndag kl. 8-15

Ovriga tider: distansservice tillganglig dygnet runt (24/7)
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Bilaga 2 — Alternativ med begransade 6ppettider

Foretagshalsovardstjanster ska erbjudas som narservice i Vasa enligt féljande:

mandag-torsdag kl. 8-16
fredag kl. 8-15

Forvaltningschefen foreslar att upphandlingen genomfors enligt bilaga 2, samt att bilagorna 3—5 anvands som en del
av anbudsbegaran.

Férvaltningschefens forslag:
1. Gemensamma kyrkoradet beslutar att foretagshalsovardstjanster upphandlas enligt 6ppet forfarande,
2. Anbudsbegéaran publiceras pa Hilma den 30.3.2026. Sista inlamningsdag for anbud ar 04.05.2026 kl. 14.00,
3. Offentlig upphandling genomfors enligt anbudsbegaran enligt bilaga 2 § 21, samt bilagorna 3-5 i denna
foredragning.
4. Protokollet justeras pa motet
Gemensamma kyrkoradets beslut:
1 Enligt forslag.
2 Enligt forslag.
3  Enligt forslag.
4  Enligt forslag.

Mikael Fredman aterkom till motet.

Beslutet delges Soderberg & Partners 27.3.2026
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22. FOREDRAGNING TILL GEMENSAMMA KYRKOFULLMAKTIGE: INVESTERING AUTOMATIK
UPPDATERING SMEDSBY

Vid beredningen och beslutet om budgeten fér 2026 utgick man fran att investeringen i automationssystemet i
Smedsby forsamlingscenter skulle fardigstallas under ar 2025. Darfor foreslogs inte att investeringen skulle fortsatta
under 2026. Arbetet blev dock inte slutfért som planerat och behover darfor tas upp till beslut i gemensamma
kyrkofullmaktige.

Investeringen ”"Automatik-uppdatering i Smedsby forsamlingscenter” har en totalkostnadskalkyl pa 135 000 euro.
Per den 31.12.2025 hade 95 658,15 euro av budgeten anvants.

Tf. fastighetschefen foreslar att investeringen overfors till budgeten for 2026 sa att projektet kan fardigstallas.

Fastighetschefens férslag:

Gemensamma kyrkoradet féreslar for gemensamma kyrkofullméaktige att investeringen Automatik uppdatering
Smedsby, med kostnadskalkyl 135 000 euro, godkanns till investeringsbudget 2026.

Gemensamma kyrkoradets beslut:

Enligt forslag.
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23. ANSTALLNING AV FASTIGHETS- OCH EKONOMISEKRETERARE SAMT UPPDATERING AV
BEFATTNINGAR

Sofie Wikstrom anstélldes i ett tidsbundet arbetsavtalsférhallande som fastighets- och byrasekreterare i Korsholms
kyrkliga samfallighet for perioden 1.9.2025-31.8.2026. Syftet med anstéllningen var att stoda fastighetsvasendets
forvaltning till halften av arbetstiden och att stdda begravningsvasendet med registeruppdatering och 6verforing till
programmet Katrina under den andra halften.

Forvaltningschefen och fastighetschefen konstaterar att fastighetsvasendet sedan flera decennier haft behov av en
deltidsanstalld fastighetssekreterare. Malet har varit att sdkerstalla att avtal, planer, foredragningar, ritningar,
upphandlingar, besvarshanvisningar och andra centrala dokument behandlas och forvaras pa ett systematiskt satt.

Forvaltningschefen féreslar nu att Sofie Wikstrém anstélls tillsvidare pa heltid som fastighets- och
ekonomisekreterare i Korsholms kyrkliga samfallighet fran och med 1.5.2026. Hennes arbetsuppgifter foreslas
fordelas sa att halften omfattar fastighetssekreteraruppgifter och den andra hilften ekonomisekreteraruppgifter.
Inom ekonomiforvaltningen skulle hennes huvuduppgifter vara att vikariera och stéda Carina Kaustinen inom
personalforvaltningen och bokféringen. Hon skulle dven stoda forvaltningschefen under budgetarbetet samt under
andra perioder da arbetsmangden ar hog.

Forvaltningschefen har atminstone sedan december 2020 vikarierat Carina Kaustinen, vilket medfor en omfattande
arbetsmangd. Detta omojliggor forberedande arbeten som annars kunde utféras under sommaren. Forslaget
motiveras ocksd med att forvaltningschefen pa grund av arbetsmangden haft svarigheter att ta ut lagstadgad
semester och behovliga veckoslutsledigheter.

For anstéllningen behovs inga nya budgetmedel. Nar Tommy Svevar utsags till fastighetschef frigjordes budgeterade
medel for de férmansuppgifter han tidigare innehade i samfélligheten. Svevar bedémer att den férman- och
timmermansroll han tidigare haft kan dras in, eftersom han som fastighetschef kan skota de centrala uppgifterna nar
en fastighets- och ekonomisekreterare finns pa plats. Att anstélla en fastighets- och ekonomisekreterare motsvarar
enligt honom betydligt battre det faktiska behovet inom fastighetsvasendet.

Tf. fastighetschef Tommy Svevar framhaller att anstallningen av Sofie Wikstrom varit ett oumbarligt stod for bade
fastighetsvasendet och begravningsvdasendet. Han forordar att Sofie Wikstrom anstalls tillsvidare som fastighets- och
ekonomisekreterare.

Lonen foljer kravgrupp 503. Darutover utbetalas erfarenhetstillagg enligt Kyrktak 2025-2028. Tjanstestallet ar
forsamlingshemmet, Adelcrantzgrand 1, 65380 Vasa. Fastighetschefen fungerar som férman for fastighets- och
ekonomisekreteraren gallande fastighetsuppgifter. Forvaltningschefen fungerar som férman gallande
ekonomisekreteraruppgifterna.

For att forenhetliga tjanstebeteckningarna féreslas att Carina Kaustinens tjanstebeteckning andras till
ekonomisekreterare fran och med 1.5.2026. Hennes nuvarande tjanstebeteckning ar I6nebokforare/bokforare.
Carina Kaustinens I6n utgar formellt fran kravgrupp 501, men hennes nuvarande grundlén ar  euro, vilket ligger
klart hogre an lonenivan for kravgrupp 501 och dven hogre dn 502. Den nuvarande lonen ligger endast euro un-
der grundlénen fér kravgrupp 503.

Kravgrupp 503 ar ocksa en typisk kravgrupp for tjanstebeteckningarna ekonomisekreterare och
forvaltningssekreterare inom den evangelisk-lutherska kyrkan i forsamlingar/samfalligheter vars storlek ar 10000—
50000 medlemmar, enligt Kyrkans arbetsmarknadsverks statistik per den 30.6.2025.

Forvaltningschefen anser att befattningarna ekonomisekreterare och fastighetssekreterare har likvardiga krav och
darfor bor placeras i samma kravgrupp. Darfor foreslas att kravgruppen for bada befattningarna andras till 503 fran
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och med 1.5.2025. Grundlonen foreslas faststallas till  euro per manad fran samma datum. Samtidigt

foreslas att Carina Kaustinens befattningsbeteckning andras till ekonomisekreterare fran och med 1.5.2025.

Sofie Wikstrém har godkant att hon anstalls tillsvidare som fastighets- och ekonomisekreterare enligt
foredragningen ovan.

P3a métet foreslog Henrik Ingo att fastighets- och ekonomisekreterarens forman kunde vara enbart
forvaltningschefen for att forenkla beslutsstrukturen. Kerstin Lang understédde forslaget.

Pa forvaltningschefens forslag rostade man JA och pa Ingos forslag réstade man NEJ.

Ingos forslag vann enhalligt understod.

Férvaltningschefens forslag:

1. FOérman/timmerman-befattningen indras fran och med 1.5.2026. Femtio procent av det budgeterade
I6neanslaget 6verfors till ekonomi- och personalférvaltningen. Gemensamma kyrkoradet foreslar att
gemensamma kyrkofullmaktige godkanner overféringen av budgetmedel 2026 till ekonomi- och
personalférvaltningen.

2. Sofie Wikstrom anstélls tillsvidare som fastighets- och ekonomisekreterare fran och med 1.5.2026. Lonen
faststalls enligt kravgrupp 503, med en grundlén pa euro per manad. Dartill utbetalas erfarenhetstillagg
enligt Kyrktak 2025-2028. Tjanstestallet ar forsamlingshemmet, Adelcrantzgrand 1, 65380 Vasa.
Fastighetschefen fungerar som férman i fragor som galler fastighetsuppgifter, och férvaltningschefen
fungerar som férman i fragor som galler ekonomisekreteraruppdraget.

3. Befattningsbeteckningen for den tidigare I6nebokféraren/bokféraren dndras till ekonomisekreterare fran
och med 1.5.2026. Lénen faststills enligt kravgrupp 503, med en grundlon pa  euro per manad. Dartill
utbetalas erfarenhetstillagg enligt Kyrktak 2025-2028. Tjanstestéllet ar forsamlingshemmet,
Adelcrantzgrand 1, 65380 Vasa. Forvaltningschefen fungerar som forman for ekonomisekreteraren.

Gemensamma kyrkoradets beslut:

1. Enligt forslag.

2. Sofie Wikstrom anstélls tillsvidare som fastighets- och ekonomisekreterare fran och med 1.5.2026. Lonen
faststalls enligt kravgrupp 503, med en grundlén pa  euro per manad. Dartill utbetalas erfarenhetstillagg
enligt Kyrktak 2025-2028. Tjanstestallet ar férsamlingshemmet, Adelcrantzgrand 1, 65380 Vasa.
Forvaltningschefen fungerar som férmanfor fastighets- och ekonomisekreteraren.

3. Enligt forslag.

Delges:
- Sofie Wikstrom
- Carina Kaustinen
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24. ANMALNINGSARENDEN

Kyrkoherdeinstallation for Fredrik Kass ordnas i Korsholms kyrka den 12.4. 2026. Gemensamma kyrkoradet hélsades
valkomna av Kerstin Lang.

Ett mote med Kyrkpressen ordnades 14.3. i Tammerfors med flera deltagare ur gemensamma kyrkoradet.
Foérslag:

Antecknas for kannedom.

Beslut:

Enligt forslag.

25. EVENTUELLA INITIATIV

Inga initiativ inlamnades.

26. BESVARSANVISNING OCH SAMMANTRADETS AVSLUTNING

Anvisning om omprovning och besvaranvisning bifogas protokollet. Sammantradet avslutades kl. 19.58
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